
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

คณะ/ภาควิชา คณะสังคมศาสตร์ 

  

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 

401  421  ขบวนการทางการเมืองและสังคม 

Political and Social Movements 

2. จ านวนหน่วยกิต 

3 (3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ผศ,ดร.ประกอบ   มีโคตรกอง 

อาจารย์ผู้สอน 

ผศ,ดร.ประกอบ   มีโคตรกอง 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 

4 / 2566 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี) 

- 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี) 

- 

8. สถานที่เรียน 

ห้อง ๒๐๖  ชั้น๒ 



9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

วันที่จัดท า/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 30 พ.ค.2566 

 

หมวดท่ี 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1. เพ่ือให้นิสิตมีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับพลังการเมืองของภาคประชาชน กลุ่มผลประโยชน์ 
กลุ่มผลักดัน และกระบวนการนโยบายสาธารณะ บนพ้ืนฐานของความหลากหลาย วิธีชีวิต ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ความเชื่อ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและการเมือง 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถใช้กระบวนการคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์เหตุการณ์อย่างวิจารณญาณ
เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางเมือง เศรษฐกิจและสังคม 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจขบวนการทางสังคม และการเมือง และประชาสังคมในการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและการเมือง 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 

การรวมตัวและการสร้างพลังทางการเมืองของประชาชน กลุ่มผลประโยชน์ และกลุ่มผลักดัน 
กระบวนการนโยบายสาธารณะ ขบวนการทางสังคม และการเมือง และประชาสังคมในการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและการเมือง 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

อาจารย์ประจ ารายวิชาให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติแก่นักศึกษานอกชั้น
เรียนเป็นรายกลุ่ม จ านวน 6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

1. มีวินัย ตรงต่อเวลามีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมา  

- เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและนักศึกษา และในหมู่นักศึกษาด้วยกันเอง 

- ก าหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่าง คิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในการหาแนวทางแก้ไข 

- พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา 

- ประเมินผลการศึกษาจากการท างานกลุ่ม 

2. ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม และความซ่ือสัตย์สุจริต  

- เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและนักศึกษา และในหมู่นักศึกษาด้วยกันเอง 

- ก าหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่าง คิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในการหาแนวทางแก้ไข 

- พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา 

- ประเมินผลการศึกษาจากการท างานกลุ่ม 

3. มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง และล าดับความส าคัญได้  

- เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและนักศึกษา และในหมู่นักศึกษาด้วยกันเอง 

- ก าหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่าง คิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในการหาแนวทางแก้ไข 

- พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา 

- ประเมินผลการศึกษาจากการท างานกลุ่ม 

4. มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  

- เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและนักศึกษา และในหมู่นักศึกษาด้วยกันเอง 

- ก าหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่าง คิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในการหาแนวทางแก้ไข 

- พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา 

- ประเมินผลการศึกษาจากการท างานกลุ่ม 

5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

- เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและนักศึกษา และในหมู่นักศึกษาด้วยกันเอง 

- ก าหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่าง คิดวิเคราะห์สังเคราะห์ในการหาแนวทางแก้ไข 

- พฤติกรรมการเข้าเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้และตรงเวลา 



- ประเมินผลการศึกษาจากการท างานกลุ่ม 

2. ด้านความรู้ 

 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

 

1. มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและเนื้อหา สาระส าคัญของรายวิชาที่เก่ียวกับ
สาขาวิชารัฐศาสตร์  

เน้นเรียนการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ 

- ทดสอบย่อย สอบปลายภาค ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการน าไปใช้ 

- ประเมินจากการท างานและความสามารถในการน าเสนองาน 

2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าและพัฒนาความรู้ของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง  

- เน้นเรียนการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ 

- ทดสอบย่อย สอบปลายภาค ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการน าไปใช้ 

- ประเมินจากการท างานและความสามารถในการน าเสนองาน 

3. 3) สามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปร่วมพัฒนาแก้ไขปัญหาและน าความรู้ทางรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้
ได้จริง  

- เน้นเรียนการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ โดย
สามารถน าความรู้ทางด้านศาสตร์รัฐศาสตร์มาวิเคราะห์ วิจารณ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล 

- ทดสอบย่อย สอบปลายภาค ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการน าไปใช้ 

- ประเมินจากการท างานและความสามารถในการน าเสนองาน 

4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆที่เก่ียวข้องได้ตลอดเวลาที่นักศึกษา
ท าการศึกษาอยู่ในหลักสูตรและสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม  

- เน้นเรียนการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ 

- ทดสอบย่อย สอบปลายภาค ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการน าไปใช้ 

- ประเมินจากการท างานและความสามารถในการน าเสนองาน 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 



 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

1. มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ เป็นระบบ และมีตรรกะ  

ฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ โดยให้นักศึกษาคิดญัตติในการโต้วาที ที่เก่ียวกับการวินิจฉัย
ปัญหาร่วมสมัย เพ่ือฝึกปฏิบัติในการพูด กล้าแสดงออก และ การแก้ปัญหาจากสถานการณ์จริง ประเมินตาม
สภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติงานของนิสิต ได้แก่ 

1) การแสดงความคิดเห็นใน แต่ละประเด็นปัญหา 

2) ผลงานที่ได้จากการฝึกปฏิบัติ 

3) ประเมินการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติ 

2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนความรู้กับผู้อ่ืน  

ฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ โดยให้นักศึกษาคิดญัตติในการโต้วาที เพ่ือฝึกปฏิบัติในการพูด 
กล้าแสดงออก และ การแก้ปัญหาจากสถานการณ์จริง 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติงานของนิสิต ได้แก่ 

1) การแสดงความคิดเห็นใน แต่ละประเด็นปัญหา 

2) ผลงานที่ได้จากการฝึกปฏิบัติ 

3) ประเมินการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติ 

3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นปัญหาที่เก่ียวข้องกับสังคม ชุมชนเพ่ือเสนอแนวทางแก้ไขได้
 ฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ โดยให้นักศึกษาคิดญัตติในการโต้วาที เพ่ือฝึกปฏิบัติในการพูด 
กล้าแสดงออก และ การแก้ปัญหาจากสถานการณ์จริง 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติงานของนิสิต ได้แก่ 

1. การแสดงความคิดเห็นใน แต่ละประเด็นปัญหา 

2. ผลงานที่ได้จากการฝึกปฏิบัติ 

3. ประเมินการมีส่วนร่วมของนักนิสิตในการฝึกปฏิบัติ 

4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ ตามกรอบทฤษฎี แนวคิด ประสบการณ์และตัวอย่างที่ศึกษา
มาท าการแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสม  

ฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ โดยให้นักศึกษาคิดญัตติในการโต้วาที เพ่ือฝึกปฏิบัติในการพูด 
กล้าแสดงออก และ การแก้ปัญหาจากสถานการณ์จริง 



ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติงานของนักศึกษา ได้แก่ 

1. การแสดงความคิดเห็นใน แต่ละประเด็นปัญหา 

2. ผลงานที่ได้จากการฝึกปฏิบัติ 

3. ประเมินการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติ 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

1. มีความสามารถในการสื่อสารกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างและหลากหลายได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ  

ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม เน้นให้มีสื่อสารสองทาง ตลอดจนมีการสอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

ประเมินจากพฤติกรรม การแสดงออกของนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติตามเนื้อหาวิชา 

2. มีความเข้าใจผู้อ่ืน และสังคมและสามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคม  

จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้นักศึกษาเรียนรู้แบบร่วมมือและฝึกการท างานเป็นกลุ่ม ตลอดจนมีการสอดแทรก
เรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี การเข้าใจวัฒนธรรมองค์กรและทักษะการใช้
ชีวิตร่วมกันในสังคม 

ประเมินพฤติกรรมการมี ส่วนร่วมของนักศึกษาใน การฝึกปฏิบัติระหว่างนักศึกษาด้วยกันและนักศึกษากับ
อาจารย์ 

3. สามารถแก้ไขปัญหา หรือความขัดแย้งที่อาจเกิดขึ้นจากการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

-ให้นักศึกษาท างานกลุ่มในลักษณะของการท างานเป็นคณะ เช่น ท ารายจากการศึกษาค้นคว้า การสืบค้น
ข้อมูล 

- กิจกรรมการร่วมอภิปรายกลุ่ม 

ประเมินพฤติกรรมการมี ส่วนร่วมของนักศึกษาใน การฝึกปฏิบัติระหว่างนักศึกษาด้วยกันและนักศึกษากับ
อาจารย์ 

4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

จัดให้มีกิจกรรมที่เน้นบทบาทสมมุติ จ าลองเหตุการณ์จริง ทักษะการใช้ชีวิตร่วมกันในสังคม และสอดแทรก
เรื่องความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 



ประเมินพฤติกรรมการมี ส่วนร่วมของนักศึกษาใน การฝึกปฏิบัติระหว่างนักศึกษาด้วยกันและนักศึกษากับ
อาจารย์ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

1. มีทักษะในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ ที่จ าเป็นต่อการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

มอบหมายงานกลุ่มให้ฝึกปฏิบัติ 

ประเมินการจัดท ารายงานผลและวิธีการน าเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. สามารถสื่อสารแนะน าเสนอผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านการพูดการเขียน ตลอดจน
สามารถเลือกใช้สื่อและเครื่องมือในการน าเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  

- มีการน าเสนองานกลุ่มหรือโครงการต่อชั้นเรียน พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือให้นักศึกษาใช้ภาษาที่ถูกต้อง ชัดเจน
และกระชับ 

- ในการเสนอนั้นจะใช้ ทั้งการรายงานหน้าชั้น และ PowerPoint 

- ประเมินจากรายงานและรูปแบบการน าเสนอชิ้นงาน 

3. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารและการสืบค้นได้อย่างดี  

ให้นักศึกษาประเมินผล การฝึกปฏิบัติเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 

และสามารถน าเสนอผลงานผ่านระบบGoogle slide 

ประเมินการมีส่วนร่วมใน การท างานกลุ่ม 

4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  

ให้นักศึกษาประเมินผล การฝึกปฏิบัติเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 

และสามารถน าเสนอผลงานผ่านระบบGoogle slide 

ประเมินการสรุปผลประเมินของนักศึกษาโดยใช้วิธีการทางสถิติ 

 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
 
 



 
สัปดาห์ หัวข้อ/รายละเอียด กิจกรรม ผู้สอน 
๑ บทท่ี ๑  ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับขบวนการทาง

การเมือง 
-ที่มาและความหมาย 
-การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
-การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 
-การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 

บรรยาย/
ยกตัวอย่าง 

ผศ.ดร.ประกอบ  
มีโคตรกอง 

๒ บทท่ี๒  ทฤษฎีทางสังคมและการเมือง 
-ทฤษฎีกระบวนการทางการเมือง 
(Political Process  Theory) 
-ทฤษฎีพหุนิยม 
-กลุ่มผลักดัน 
-กลุ่มผลประโยชน์ 
-กลุ่มอุดมการณ์ 
-ทฤษฎีขบวนการสังคมใหม่  

  

๓ บทท่ี ๓  ขบวนการเคลื่อนไหวทางการเมือง 
- กลุ่มผลประโยชน์/กลุ่มผลักดัน 
- พรรคการเมือง 
- นโยบายสาธารณะ  

  

๔ บทท่ี  ๔  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
การเมือง 

- การสร้างโครงสร้าง  สถาบัน  กลไกทาง
การเมือง  กระบวนการทางการเมือง 

- การก่อตัว/การเกิดขึ้นของกลุ่มพลังทาง
การเมืองและสังคมบทบาท  พฤติกรรม
ทางการเมืองของสถาบันทางการเมือง
ของไทย 

  

๕ บทท่ี ๕  ความขัดแย้งทางสังคมและการเมือง 
- ความขัดแย้งทางการเมือง 
- ประเภทความขัดแย้ง 
- การปฏิวัติทางการเมืองและปฏิรูปทาง

การเมือง 

  

๖ บทท่ี ๖ การชุมนุมเคลื่อนไหวทางการเมือง 
- ความหมายของการชุมนุมเคลื่อนไหว

ทางการเมือง 
- สาเหตุของการชุมนุมเคลื่อนไหวทาง

การเมือง 

  



- องค์ประกอบของการชุมนุมเคลื่อนไหว
ทางการเมือง 

- ลักษณะของการชุมนุมทางการเมือง 
- ลักษณะของชุมนุม แสดงออกทาง

การเมืองที่รุนแรง 
 
๗ 

บทท่ี ๗  การเคลื่อนไหวทางการเมืองในเอเชีย 
- ขบวนการอนุรักษ์นิยม 
- ขบวนการเสรีนิยม 
- ขบวนการสังคมนิยมประชาธิปไตย 
- ขบวนการเคลื่อนไวทางการเมือง

ประเทศไทย 
- ขบวนการเคลื่อนไวทางการเมือง

ประเทศเมียนมาร์,อินโดนีเชีย,จีน
,เกาหลี 

  

๘ บทท่ี  ๘  ขบวนการเคลื่อนไหวทางการเมืองใน
ต่างประเทศ 

- ประเทศสหรัฐอเมริกา 
- ประเทศฝรั่งเศส 

  

๙ สรุป  ประมวลผลความรู้   
 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลัก 

สุไลมาน หะโมะ 2563 เอกสารประกอบการสอนรายวิชาขบวนการทางการเมืองและสังคม หลักสูตร
รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาการปกครองและกฎหมายมหาชน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

คณาจารย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.(2552).มนุษย์กับสังคม.กรุงเทพฯ:มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ปรีชา เรืองจันทร์.(2560).การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม.พิษณุโลก:ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วิศาล ศรีมหาวโร.(2556).สังคมวิทยาการเมืองการปกครอง.กรุงเทพฯ:โอ.เอส.พริ้นต้ิง เฮ้าส์ 

สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์.(2551).การเมือง: แนวคิดและการพัฒนา.กรุงเทพฯ : เสมาธรรม 

จ านงศ์ อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ.(2540).สังคมวิทยา.กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

สุพศวง ธรรมพันทา.(2543).มนุษย์กับสังคม.กรุงเทพฯ: ภูมิไทย 



อมรา พงศาพิชญ์.(2549).ความหลากหลายทางวัฒนธรรม.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พฤทธิสาณ ชุมพล.(2548).ระบบการเมือง : ความรู้เบื้องต้น.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

อานันท์ กาญจนพันธ์.(2561).หลากหลายมุมมองพหุวัฒนธรรม.ปัตตานี : ปัตตานีฟอรั่ม 

จรัญ มะลูลีม.(2539).ไทยกับโลกมุสลิม : ศึกษาเฉพาะชาวไทยมุสลิม.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

สะสือรี วาลี.(2561) วิถีวัฒนธรรมของชาวไทยมุสลิมมลายูในสามจังหวัดชายแดนใต้.ปัตตานี: สัจธรรมการ
พิมพ์ 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

คณาจารย์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.(2552).มนุษย์กับสังคม.กรุงเทพฯ:มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ปรีชา เรืองจันทร์.(2560).การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม.พิษณุโลก:ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

วิศาล ศรีมหาวโร.(2556).สังคมวิทยาการเมืองการปกครอง.กรุงเทพฯ:โอ.เอส.พริ้นต้ิง เฮ้าส์ 

สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์.(2551).การเมือง: แนวคิดและการพัฒนา.กรุงเทพฯ : เสมาธรรม 

จ านงศ์ อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ.(2540).สังคมวิทยา.กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

สุพศวง ธรรมพันทา.(2543).มนุษย์กับสังคม.กรุงเทพฯ: ภูมิไทย 

อมรา พงศาพิชญ์.(2549).ความหลากหลายทางวัฒนธรรม.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พฤทธิสาณ ชุมพล.(2548).ระบบการเมือง : ความรู้เบื้องต้น.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

อานันท์ กาญจนพันธ์.(2561).หลากหลายมุมมองพหุวัฒนธรรม.ปัตตานี : ปัตตานีฟอรั่ม 

จรัญ มะลูลีม.(2539).ไทยกับโลกมุสลิม : ศึกษาเฉพาะชาวไทยมุสลิม.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

สะสือรี วาลี.(2561) วิถีวัฒนธรรมของชาวไทยมุสลิมมลายูในสามจังหวัดชายแดนใต้.ปัตตานี: สัจธรรมการ
พิมพ์ 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1 การสนทนาระหว่างกลุ่มผู้สอนและผู้เรียน 

1.2 การประเมินผู้สอนเม่ือสิ้นสุดการสอน โดยแบบประเมินที่ผู้สอนเป็นผู้จัดท าขึ้น 

1.3 การประเมินและให้ข้อเสนอแนะผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 



2.1 ผลการสอบกลางภาค และปลายภาค 

2.2 การทบทวนเนื้อหาวิชาเพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ 

2.3 การทดสอบก่อนและหลังเรียน 

3. การปรับปรุงการสอน 

3.1 ปรับปรุงการสอนจากข้อมูลผลการทดสอบก่อนและหลังเรียนของผู้เรียน 

3.2 ปรับปรุงการสอนจากการประชุมกลุ่มผู้สอนในสาขาวิชา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา เม่ือสิ้นสุดภาคเรียนดังนี้  

2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา 

2.1.1.1 อาจารย์ประจ าวิชาสุ่มสัมภาษณ์นักศึกษา เพ่ือตรวจสอบความรู้และการมีส่วนร่วมในกระบวนการ
เรียนรู้ 

2.1.1.2 อาจารย์ประจ าวิชาเจาะจงสัมภาษณ์นักศึกษาเป็นรายบุคคล เพ่ือตรวจสอบความรู้และการมีส่วนร่วม
ในกระบวนการเรียนรู้กรณีนักศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเป็นที่น่าสนใจ 

2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร 

2.1.2.1 ต้ังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสูตร ตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของข้อสอบ 

2.1.2.2 ต้ังคณะกรรมการในหลักสูตร ตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนักศึกษา 

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

หลังนักศึกษาส าเร็จการศึกษา ต้ังคณะกรรมการในหลักสูตร ท างานวิจัยหรือส ารวจข้อมูลผลสัมฤทธิ์ในการ
ประกอบอาชีพของบัณฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือน าผลการวิจัยหรือผลการส ารวจมาปรับปรุง
พัฒนาการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5.1 ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาและวิธีการสอนของอาจารย์ผู้สอนทุก 2 ปี 

หมวดอ่ืนๆ 

1. การบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

Integrating research process or innovation to teaching and learning process 



ไม่มี 

 

2. การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับกระบวนการเรียนการสอน 

Integrating academic services to teaching and learning process 

ไม่มี 


